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Nr. Priemonė  Atsakingas,  -i Terminas Siekiami rezultatai 

                                                     Įtraukios kultūros kūrimas 

1.1 Diegti priemones, 

kuriančias saugią 

darbo aplinką ir 

užtikrinančias 

diskriminacijos ir 

priekabiavimo 

prevenciją 

Sveikatos centro 

vadovybė  

2024- nuolat Visi esami ir nauji 

darbuotojai 

supažindinami su 

įstaigos politika 

diskriminacijos ir 

priekabiavimo 

prevencijos srityje 

1.2. Didinti vadovų ir 

darbuotojų 

sąmoningumą lygių 

galimybių tema 

Sveikatos centro 

vadovybė, Dokumentų 

valdymo ir personalo 

skyriaus vedėja 

2025-2027 Surengti vadovams ir 

darbuotojams kasmet 

po 1 seminarą 

šviečiamąjį ar 

mokomąjį renginį apie 

lygias galimybes ir 

įvairovę 

                                                        Personalo atranka 

2.1. Tobulinti personalo 

atrankos procedūras 

Dokumentų valdymo 

ir personalo skyriaus 

vedėja 

2025 Personalo atrankos 

priemonės ir 

procedūros suderintos 

su lygių galimybių 

principais 

 


