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ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS ISTAIGOS
SVEIKATOS CENTRO Il LYGIO PAGALBINIO DARBUOTOJO PAREIGYBES
APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Zarasy rajono savivaldybés vieSosios jstaigos Sveikatos centro (toliau — jstaiga) II
lygio pagalbinio darbuotojo (toliau — pagalbinis darbuotojas) pareigybés apraSymas reglamentuoja
darbuotojo, dirbancio jstaigos Il lygyje pagal darbo sutartj, darbing veiklg.

2. Pagalbinio darbuotojo pareigybé yra priskiriama darbininky grupei.

3. Pagalbinis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Ukio skyriaus vedéjui.

4. Pagalbinis darbuotojas skiriamas, perkeliamas ir atleidZiamas ir pareigy jstaigos
direktoriaus jsakymu vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

5. Pareigybés paskirtis — jstaigos pastaty, patalpy, sanitariniy mazgy ir inventoriaus
smulkaus remonto bei priezitros reikalavimy vykdymui.

6. Pagalbinis darbuotojas savo darbe vadovaujasi jstaigos jstatais, vidaus tvarkos
taisyklémis, darby saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos instrukcijomis, savo pareigybés apraSymu,
Kitais jstaigoje galiojanciais teisés aktais.

7. Sis pareigybés aprasymas gali buti kei¢iamas, papildomas, kei¢iantis jstatymams ir
keiciant jstaigos darbo organizavimo tvarkg bei esant poreikiui.

11 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

8. Pagalbinio darbuotojo kvalifikacijai taikomi: vidurinis i$silavinimas ar profesinés
kvalifikacijos reikalavimai.

9. Pagalbinis darbuotojas turi iSmanyti elektros saugos pagrindus bei mokeéti naudotis
elektros prietaisais, gebéti atlikti smulkius remonto darbus.

10. Gebéti savarankiskai organizuoti darbing veikla, kruopsciai, tvarkingai ir sgziningai
atlikti savo tiesiogines pareigas.

11. Laikytis etikos principy ir taisykliy.

111 SKYRIUS
FUNKCIJOS

12. Pagalbinio darbuotojo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

12.1. atlieka smulkius pastato, patalpy ir inventoriaus remonto darbus;

12.2. atlieka santechnikos jrengimy remonto darbus;

12.3. prizitri elektros jrengimus;

12.4. prizitiri ir tvarko Siluminj mazga;

12.5. talkina pjaunant Zole, karpant krimus, ziema valant takus;

12.6. naudoja darbo jrankius pagal jy naudojimosi instrukcijas, atsako uz jy sauguma ir
prieziiira;

12.7. vykdo kitus vienkartinius jstaigos direktoriaus, jo jgalioto asmens, Ukio skyriaus
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vedéjo jpareigojimus, nenumatytus pareigybés apraSyme, taCiau susijusius su jstaigos vykdoma veikla.

IV SKYRIUS
TEISES

13. Pagalbinio darbuotojo pareigas einantis darbuotojas turi teise:

13.1 teikti Ukio skyriaus vedéjui pastabas bei pasitilymus darbo sglygoms pagerinti,
inicijuoti jvairiy klausimy sprendimus;

13.2. j tinkamas darbo sglygas, atostogas ir kitas teisés aktais numatytas garantijas;

13.3. informuoti Ukio skyriaus vedéja apie darbo saugos, saugumo technikos,
elektrosaugos ar priesgaisrinés saugos taisykliy ir normy pazeidimus ir reikalauti imtis priemoniy jy
pasalinimui;

13.4. neatlikti darby, kurie prieStarauja darby saugos ir prieSgaisrinés apsaugos
taisykléms, pries tai pranesant UKio skyriaus vedéjui;

13.5. gavus jstaigos direktoriaus ar Ukio skyriaus vedéjo nurodyma atlikti Lietuvos
Respublikos teisés akty reikalavimams priestaraujancius veiksmus, atsisakyti juos vykdyti, rastu
paaiSkindamas atsisakymo motyvus;

13.6. turéti ir kity teisiy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
kitiems teisés aktams;

13.7. gauti buting informacijg savo pareigy vykdymui.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE, ATSISKAITYMAS UZ REZULTATUS

14. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako teisés akty nustatyta tvarka:

14.1. uz tinkama ir tiksly pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

14.2. uz zalg dél jo kaltés padaryta jstaigos turtui;

14.3. uz racionaly darbo laiko panaudojima;

14.4. uz darbo drausmés pazeidimus;

14.5. uz savo veiksmus, etikos klaidas, aplaiduma, padaryta zalg ir kompetencijos
vir§ijima pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.
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