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ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS [STAIGOS SVEIKATOS CENTRO
I LYGIO SVEIKATOS STATISTIKO PAREIGINIAI NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROS NUOSTATOS

1. 1l lygio sveikatos statistikas(toliau — Sveikatos statistikas) yra jstaigos II lygio darbuotojas,
kuris vykdo suteikty asmens sveikatos prieziiiros (toliau — ASP) paslaugy apskaita ir statistiniy
ataskaity parengimg ir pateikimga.

2. Sveikatos statistikas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui. | pareigas darbuotojg skiria, iS jy
atleidzia, su juo sudaro darbo sutartj, nustato darbo uzmokestj ir priedus prie atlyginimo Sveikatos
centro direktorius.

3. Sveikatos statistikas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, ir kitais norminiais aktais susijusiais su atlieckamu darbu,
Sveikatos centro jstatais, Sveikatos centro direktoriaus jsakymais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis,
Sia pareigine instrukcija.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:
4.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima;
4.2. moketi dirbti savarankiskai ir komandoje;

4.3. mokéti rinkti statistinius duomenis, juos apdoroti, analizuoti, sudaryti statistines ataskaitas,
parengti teikiamy paslaugy ataskaitas bei kitus skai¢iavimus;

4.4. moketi dirbti kompiuteriu (MS Word, MS Outlook, Internet Explorer);

4.5. sugebeti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla;

4.6. 1Smanyti sveikatos priezitiros paslaugy apskaitai naudojamy informaciniy sistemy veikimo
principus, mokéti naudotis ataskaity 1§ informaciniy sistemy gavimo, informacijos paieSkos
programinémis priemonémis, mokeéti kurti duomeny gavimo uzklausas;

4.7. 18Smano ASP jstaigose naudojamy paslaugy apskaitos formy, privalomy sveikatos
statistikos apskaitos ir kity tipiniy formy pavyzdzius, pagrindinius pildymo principus, tvarka ir
metodika. Mokéti naudotis savo darbe sisteminiu ligy sarasu ,,TLK-10-AM*.

Il SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. vadovaujasi Sveikatos centro jstatais, direktoriaus jsakymais, vidaus ir darbo tvarkos
taisyklémis, kitais vidaus teisés aktais, darbo saugos, prieSgaisrinés saugos reikalavimais, Sia
pareigine instrukcija;



5.2. suveda | informacing sistema suteiktas asmens sveikatos prieziiros paslaugas ir jy
sudedamasias dalis, veda jy apskaita, atlieka analize;

5.3. laiku parengia statistines ataskaitas ir kitas suvestines;

5.4. tikrina vartotojy jvesty duomeny, reikalingy paslaugy apskaitai, teisinguma, informuoja
apie tai gydytojus ir slaugytojus, tiesioginj vadova. Gaves informacija i skyriy vedéjy/gydytojy, taiso
informacinés sistemos vartotojy padarytas statistinio zyméjimo klaidas;

5.5. renka statistinius duomenis, juos apdoroja, sistemina, analizuoja, sudaro statistines
ataskaitas, ir rengia asmens sveikatos prieziiiros teikiamy paslaugy ataskaitas bei kitus skai¢iavimus;

5.6. derina paslaugy apskaitos ir ataskaity duomenis su teritorinémis ligoniy kasomis, apie
neatitikimus informuoja skyriaus vadovg ar ligoninés direktoriy;

5.7. konsultuoja ir instruktuoja informacinés sistemos vartotojus statistinés apskaitos formy
pildymo klausimais;

5.8. nustatyta tvarka kaupia ir saugo darbui naudojamus dokumentus, paruoSia juos
archyviniam saugojimuli;

5.9. prizituri informacinés sistemos, kuria dirba, funkcionavima, apie sutrikimus informuoja
skyriaus vedéja ar uz informacines technologijas atsakingg asmenj;

5.10. vykdo kitus rastiskus ir zodinius Sveikatos centro direktoriaus, tiesioginio vadovo
pavedimus ir nurodymus;

5.11. Sveikatos centro direktoriui pareikalavus, teikia duomenis ruoSiant meting jstaigos
vadovo ataskaita;

5.12. uz savo veiklg atsiskaito tiesioginiam vadovui;

5.13. vykdo visas darbuotojo pareigas, nustatytas Sveikatos centro vidaus ir darbo tvarkos
taisyklése, norminiuose teisés aktuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose jstatymuose,
Sveikatos centro jstatuose, direktoriaus jsakymuose, bei $ioje pareiginéje instrukcijoje.

1 SKYRIUS
TEISES

6. Sveikatos statistikas turi Sias teises:

6.1. susipazinti su Sveikatos centro teisés aktais, susijusiais su jo veikla;

6.2. pagal savo kompetencijg priimti sprendimus, gauti dokumentus ir informacija i§ Sveikatos
centro skyriy, kity jstaigy, reikalingus jo pareigoms atlikti;

6.3. teikti tiesioginiam vadovui pasitlymus dél paslaugy apskaitos kokybés gerinimo,
pasiiilymus dél duomeny apdorojimo tobulinimo ir kitais organizaciniais klausimais;

6.4. bendradarbiauti su Kkitais Sveikatos centro darbuotojais ir kity jstaigy atstovais vykdant
savo tiesiogines pareigas ir paskirtas uzduotis;

6.5. bendrauti su teritorinés ligoniy kasos darbuotojais savo darbo klausimais;

6.6. tobulinti savo kvalifikacija.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus atsako uz tinkama:

7.1. kokybiska ir savalaikj funkcijy atlikima;

7.2. suteikty teisiy ir jgaliojimy panaudojima;

7.3. patikéty materialiniy vertybiy saugojima ir tausojima;

7.4. Lietuvos Respublikos teisés akty, Sveikatos centro direktoriaus jsakymy, vidaus darbo
tvarkos, darbo saugos, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos ir kity taisykliy bei savo pareiginés
instrukcijos reikalavimy laikymasi;



7.5. darbuotojas uz jam priskirty funkcijy ir pareigy nevykdyma ar jy netinkama vykdyma (dél
kaltés, aplaidumo, nekompetencijos, jgaliojimy virSijimo, netinkamos veikos, asmens privaciy
interesy konflikto ir kt.), atsako Lietuvos Respublikos teisés akty ir Sveikatos centro vidaus tvarkos

taisykliy nustatyta tvarka.

Susipazinau ir sutinku

(vardas, pavardé ir parasas)

(data)



